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EUROPOS VERSLO, NEKILNOJAMOJO TURTO IR FINANSU VALDYMO
TMONIU

ASOCIACIJOS ,,LITIVA®
JSTATAI

1 straipsnis. Bendrosios nuostatos.

1.1. Europos verslo, nekilnojamojo turto ir finansy valdymo jmoniy asociacija ,, LITIVA,,
(toliau - Asociacija) yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma -
asociacija, ir kuris narystés principu vienija Lietuvos Respublikos ir kity valstybiy verslininkus, t.y.
juridinius ir fizinius asmenis, susijusius su jvairiy verslo rii$iy, nekilnojamojo turto ir finansy
valdymu. Asociacijos tikslas — koordinuoti Asociacijos nariy veiklg, atstovauti Asociacijos nariy
interesams ir juos ginti ar tenkinti kitus vieSuosius interesus.

Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, kity Lietuvos Respublikoje galiojanciy
jstatymuy, kity teisés akty ir savo veiklg grindZia §iais statais (toliau - Jstatai).

1.2. Asociacijos buveiné turi biiti Lietuvos Respublikoje. Sprendimus dél asociacijos buveinés
keitimo priima Asociacijos valdyba.

1.3. Asociacija turi antspauda su savo pavadinimu, sgskaitas banke.

1.4. Asociacija pagal savo prievoles atsako tik savo turtu. Ji neatsako uZ savo nariy jsipareigojimus
bei prievoles.

1.6. Asociacijos nariy skai¢ius ir veiklos trukmé — neribojami.

1.7. Asociacija gali turéti savo skiriamajj zenkla.

1.8. Asociacijos Istaty nuostatos galioja tiek, kiek jos nepriestarauja imperatyviems teisés akty
reikalavimams.

2 straipsnis. Asociacijos veiklos tikslai ir uzdaviniai, veiklos sritys bei rasys.

2.1. Asociacijos tikslas yra nustatyti bendrus versle dalyvaujanc¢iy jmoniy bei kity Gikio subjekty
interesus ir sutelktomis Asociacijos nariy pastangomis siekti uztikrinti palankias verslo plétros
salygas (toliau — veikla).

Asociacijos veiklos tikslai:

2.1.1. jstatymy leidziamais blidais skatinti verslo, finansy, nekilnojamojo turto plétra Lietuvoje ir
uzsienyje, siekiant sudaryti tam palankias salygas,

2.1.2. tirti, analizuoti ir spresti aktualius verslo, finansy, nekilnojamojo turto plétros veiklos
klausimus;

2.1.3. atstovauti Asociacijos nariy interesams Lietuvos ir uZsienio $alyse, tarptautinése,
nevyriausybinése ir kitose organizacijose;

2.1.4. ginti Asociacijos nariy teises, laisves ir teisétus interesus;

2.1.5. skatinti Asociacijos nariy bendradarbiavima;

2.1.6. teikti Asociacijos nariams konsultacijas ir metoding pagalba;

2.1.7. siekti kity Asociacijos nariy poreikius atitinkanéiy ir galiojantiems teises aktams
nepriestaraujanéiy tiksly.

2.2. Jgyvendindama savo tikslus, Asociacija vykdo $ig veikla:

e nekilnojamojo turto priklausanéio nuosavybeés ar kita teise nuoma ir eksploatavimas,
e nekilnojamojo turto operacijos,
e techninés jrangos naudojimo konsultacijos;
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duomeny apdorojimo ir su tuo susijusi veikla;

veikla susijusi su duomeny bazemis;

inzinerijos moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla;

konsultacine verslo ir valdymo veikla;

architektiiros ir inZinerijos veikla bei su ja susijusios technines konsultacijos;
techninis tikrinimas ir analizeé,

finansines kosultacijos, finansinis tarpininkavimas,
tarpininkavimas suteikiant finansines paskolas,

verslo veiklos reguliavimas ir parama jai efektyviau organizuoti;
didmenineé ir mazmenineé prekyba,

teisiné veikla,

reklama,

kita, niekur kitur nepriskirta, verslo veikla.

2.3. Asociacija gali vykdyti ir kitg jstatymy nedraud¥iama tkine — komercing veikla, kuri
nepriestarauja §iems Jstatams ir veiklos tikslams ir yra reikalinga Asociacijoms tikslams pasiekti.

3 straipsnis. Asociacijos nariai. Nariy teisés ir pareigos. Stojamuyjy jnaly ir nariy mokesciy
mokéjimo tvarka. Naujy nariy priémimo, nariy isstojimo ir paSalinimo i§ asociacijos tvarka ir
salygos.

3.1, Asociacijos nariais gali biiti Lietuvos Respublikos ir kity valstybiy juridiniai ir 18 mety sulauke
veiksniis fiziniai asmenys, pripaZjstantys $iuos Istatus, pateike dviejy Asociacijos nariy
rekomendacija, laiku mokantys atskiru visuotinio nariy susirinkimo sprendimu nustatyto dydzio
stojamaji ir metinj nario mokes&ius ir dél kuriy priémimo priimtas Asociacijos valdybos nutarimas.
Asmuo Asociacijos nariu tampa ir visas Siuose [statuose numatytas nario teises jgyja nuo stojamojo
ir metinio nario mokes&io uZ einamuosius metus sumokeéjimo bei Asociacijos nario finansiniy
isipareigojimy jvykdymo sutarties pasira§ymo dienos.

3.2. Asociacijos narys turi teise:

1) teikti pasitlymus Asociacijos veiklai gerinti;

2) dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

3) naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

4) susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visa Asociacijos turimg informacija apie
Asociacijos veikla;

5) gindyti teisme visuotinio nariy susirinkimo bei valdymo organuy sprendimus;

6) bet kada savo noru i3stoti i3 Asociacijos, pateikdamas atitinkama pranesima Asociacijos
generaliniam direktoriui;

7) kitas Asociacijos [statuose ir teises aktuose numatytas teises.

3.3. Asociacijos narys privalo:

1) laikytis Asociacijos Istaty, vykdyti Asociacijos valdymo ir kontrolés organy nutarimus bei
sprendimus;

2) nustatytu laiku moketi nario mokes&ius ir vykdyti kitas teisetas finansines prievoles Asociacijai;
3) neveikti ir neatlikti veiksmy, priesingy Asociacijos tikslams;

3.4. Asociacijos nariai, nesilaikantys 3.3. str. nurodyty reikalavimy arba susikompromitave, gali
biiti pasalinti i§ Asociacijos valdybos sprendimu.

3.5. Asociacijos nariai gali i$stoti 13 asociacijos, pateike atitinkama pareidkima Asociacijos
generaliniam direktoriui.

3.6. Iistojus i§ Asociacijos arba i3 jos pasalinus, buvusio nario ir Asociacijos finansiniai

isipareigojimai, kilg iki i3stojimo (pasalinimo), lieka galioti.
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3.7. Asociacijos nariai registruojami nariy apskaitos sarase. Su $iuo sarasu turi teise susipaZinti
kiekvienas Asociacijos narys.

3.8. Asociacijos nariy stojamuyjy jna8y, nariy mokes¢iy dydj bei mokéjimo tvarkg nustato
Asociacijos visuotinis nariy susirinkimas.

3.9. Tiksliniy jnady dydZiai ir mokéjimo tvarka nustatomi Asociacijos ir jos atskiry nariy ar kity
asmeny sutartimis.

4 straipsnis. Asociacijos teisés ir pareigos.

4.1. Asociacija turi Civiliniame kodekse ir Asociacijy jstatyme nustatytas teises ir pareigas.
Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jos veiklos
tikslams, nustatytiems Civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir Asociacijos jstatuose.

4.2. Asociacija turi teise vykdyti jstatymy nedraudZiamg tking komercing veikla, kuri nepriestarauja
Siems jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos tikslams pasiekti.

4.3. Asociacijai leidziama nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdoma turtg ir 1¢3as
perleisti, uztikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo ir
disponavimo teises j ji tik tuo atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti asociacijos jstatuose nustatytus
veiklos tikslus.

4.4. Asociacija [staty nustatyta tvarka gali jstoti  tarptautines organizacijas, kuriy tikslai ir veikla
nepriestarauja Konstitucijai, Asociacijy kitiems jstatymams.

4.5, Asociacija gali steigti kitus juridinius asmenis ar tapti kity juridiniy asmeny dalyve.

5 straipsnis. Asociacijos struktiira ir valdymas. Filialy ir atstovybiy steigimo ir jy veiklos
nutraukimo tvarka.

5.1. Asociacija, kaip juridinis asmuo, gali turéti savo struktiirinius padalinius — filialus ir atstovybes
kaip Lietuvoje , taip ir uzsienyje, gali steigti jai priklausan¢ias jmones pagal atitinkamos riSies
jmoniy jstatyma, gali turéti strukttrinius padalinius pagal veiklos pobiid;.

5.2. Asociacijos filialo ar atstovybés veiklos tvarka nustato valdybos patvirtinti filialo ar atstovybés
nuostatai. Sprendimus del Asociacijos struktiriniy padaliniy (filialy ir atstovybiy) steigimo ir
veiklos nutraukimo priima Asociacijos valdyba.

5.3. Sprendima dél jmonés steigimo ar tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu priima Asociacijos
visuotinis nariy susirinkimas.

5.4. Asociacijos struktiiriniai padaliniai — filialai ir atstovybés neturi juridinio asmens teisiy.

5.5. Asociacija jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus. Asociacijos auks&iausias organas yra visuotinis nariy susirinkimas. Asociacijos valdymo
organai yra valdyba ir generalinis direktorius.

6 straipsnis. Visuotinis nariy susirinkimas. Susirinko kompetencija, suSaukimo tvarka,
sprendimy priémimo tvarka.

6.1. Visuotinis nariy susirinkimas (toliau - Susirinkimas):

1) keilia Asociacijos Istatus;

2) renka ir at§aukia Asociacijos valdybos narius;

3) renka ir atSaukia valdybos pirmininka — Asociacijos prezidenta,

4) nustato Asociacijos nariy stojamyjy jnady ir nariy mokesciy dydj bei mokeéjimo tvarka;

5) sprendzia dél Asociacijos nario atleidimo nuo Asociacijos nario mokes¢io sumokeéjimo tais
atvejais, kai Asociacijos narys neatlygintinai eina Asociacijos valdymo organo nario pareigas;

6) sprendzia dél konkregiy Asociacijos nariy atleidimo nuo nario mokes¢io, mokes¢io sumazinimo
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ar mokes¢io mokéjimo termino atidéjimo;

7) tvirtina Asociacijos metine finansing atskaitomybe;

8) renka Asociacijos revizoriy ir i§klauso jo ataskaitg;

9) priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar del tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu;
10) priima sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo),
11) sprendzia ir kitus Asociacijy jstatyme ir Asociacijos jstatuose visuotinio nariy susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Asociacijy jstatyma tai nepriskirta kity Asociacijos
organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra valdymo organo funkcijos;

6.2. Eilinis susirinkimas turi biti §aukiamas valdybos sprendimu, ne re¢iau kaip vieng kartg per
vienerius metus. UZ Susirinkimo su§aukimg ir rengimg laiku atsako valdyba. Apie Susirinkima
Asociacijos nariams prane$ama elektroniniu pa$tu ne véliau kaip prie§ 10 dieny iki Susirinkimo,

6.3. Neeilinio Susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise turi Asociacijos prezidentas, valdybos nariai,

revizorius, generalinis direktorius, ne maZiau kaip 1/5 Asociacijos nariy. Neeilinis Susirinkimas turi
biti susauktas valdybos sprendimu per 20 dieny nuo praSymo susaukti susirinkima pateikimo
valdybai. Neeilinio susirinkimo suSaukimo iniciatoriai valdybai pateikia paraiska, kurioje turi buti
nurodytos susirinkimo susaukimo prieZastys ir tikslai, pateikti pasitilymai dél susirinkimo
darbotvarkes, laiko ir vietos.

6.4. Susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé Asociacijos nariy.
Vienas narys susirinkime turi vieng balsg. Susirinkime narys dalyvauja asmeniskai pats (fizinis
asmuo arba vienasmenis valdymo organas, o jstatymuose nustatytais atvejais — kity organy nariai
bei dalyviai — fiziniai asmenys, veikiantys pagal jstatymuose ir steigimo dokumentuose (jstatuose,
nuostatuose) jiems suteiktas teises ir pareigas), i§skyrus jstatymy nustatytas i§imtis, arba jstatymy
nustatyta tvarka jgalioja kita asmenj, arba su juo sudaro balsavimo teisés perleidimo sutartj.
Susirinkimo sprendimai priimami, kai uz juos gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy nariy
balsy ,,uz* negu ,,pries” (asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami, tai yra, jie laikomi
balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Sprendimai dél jstaty keitimo, Asociacijos
pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo) priimami 2/3 dalyvaujan¢iy susirinkime
Asociacijos nariy balsy dauguma Jei balsuojant dél valdybos nariy i8rinkimo, i8keliama
kandidatiiry daugiau, nei renkamas valdybos nariy skai¢ius, kiekvienas balsavime dalyvaujantis
asmuo turi tokj balsy skai¢iy, kuris lygus renkamy valdybos nariy skaiiui. Siuos narys skirsto savo
nuoziiira - uZ vienga ar kelis kandidatus. Isrenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty,
surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje, rengiamas pakartotinis
balsavimas, kuriame kiekvienas narys gali balsuoti tik uz vieng i§ lygy balsy skaiciy surinkusiy
kandidaty.

6.5. Jeigu Susirinkime néra kvorumo, istaty nustatyta tvarka, ne véliau kaip per 30 dieny turi bati
suSauktas pakartotinis Susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo
darbotvarkes klausimais, nesvarbu kiek Susirinkime dalyvavo Asociacijos nariy.

6.6. Susirinkimas gali biiti $aukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo susauktas Asociacijos jstaty
nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési Asociacijos narys ar valdymo organas.

6.7. Visuotiniai nariy susirinkimai turi baiti protokoluojami. Protokola pasira$o susirinkimo
pirmininkas ir sekretorius.

6.8. Asociacijos valdymo organy ir kity kolegialiy organy nariai, jeigu néra Asociacijos nariai, gali
dalyvauti Susirinkime be balso teisés.

7 straipsnis. Asociacijos valdyba. Valdybos sudarymo laikotarpis, kompetencija, nariy ir
pirmininko (prezidento) rinkimo ir atSaukimo tvarka.

7.1. Asociacijos valdyba yra kolegialus valdymo organas, valdybos kompetencijos ribose
vadovaujantis Asociacijos veiklai.
7.2. Valdybos narius ir valdybos pirmininka — Asociacijos prezidenta trejy mety laikotarpiui renka



visuotinis Asociacijos nariy susirinkimas i$ Asociacijos nariy — fiziniy asmeny ir Asociacijos nariy
— juridiniy asmeny - vadovy tarpo. Tas pats asmuo prezidentu gali buti renkamas ne daugiau kaip
dviem kadencijoms i$ eilés.

7.3. Asociacijos prezidento vadovaujama valdyba savo kompetencijos ribose vadovauja Asociacijos
veiklai, prizitiri generalinio direktoriaus veikla, sudaryty plany ir programy vykdymo eiga,
Asociacijos jstaty laikymasi.

7.4, Asociacijos valdyba renkama i§ 3 nariy, jskaitant valdybos pirmininka — prezidentg.
Asociacijos prezidento pavaduotoja Asociacijos prezidento teikimu i3 valdybos nariy renka
valdyba.

7.5. Asociacijos valdybos suaukimo iniciatyvos teise turi Asociacijos prezidentas it valdybos
nariai. Sitilymas sugaukti valdybos posédj turi biiti motyvuotas. Valdybos posédis Saukiamas
Asociacijos prezidento, o jo nesant — prezidenta pavaduojancio valdybos nario, sprendimu. Apie
valdybos posedj Asociacijos valdybos nariams pranesama elektroniniu pa$tu ne véliau kaip pries 5
dienas iki valdybos posédZio dienos, nebent valdybos nariai nutarty kitaip.

7.6. Valdyba gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 valdybos nariy.
Skaitiuojant kvoruma, jvertinamas ir prezidento dalyvavimas. Valdyba sprendimus priima paprasta
dalyvaujaniy balsy dauguma, o balsams pasiskirs€ius po lygiai — lemia Asociacijos prezidento
balsas. Sprendimai dél dél naujy nariy priemimo ir padalinimo i§ Asociacijos priimami 2/3
dalyvaujangiy balsy dauguma.

7.7. Valdybos poseédziai turi boti protokoluojami.

7.8. Asociacijos valdybos igaliojimai:

1) rengia visuotinius nariy susirinkimus, paruogia darbo plana;

2) tvirtina pajamy ir i§laidy samatas;

3) uztikrina Susirinkimo nutarimy igyvendinima;

4) priima sprendimus dél Asociacijos struktiiriniy padaliniy (filialy ir atstovybiu) steigimo ir veiklos
nutraukimo;

5) tvirtina struktriniy padaliniy nuostatus, skiria ir atSaukia struktiiriniy padaliniy vadovus;

6) priima sprendima dél naujy nariy priémimo ir paSalinimo i¥ Asociacijos. Informuoja Susirinkimg
deél nariy priemimo ir pasalinimo i3 Asociacijos;

7) nustato Asociacijos turto ir piniginiy lesy apskaitos ir naudojimo taisykles;

8) skiria ir atleidzia Asociacijos generalinj direktoriy ir vyriausiajj buhalteri, nustato ju pareiginius
atlyginimus ir sudaro bei nutraukia su jais darbo sutartis;

9) sprendzia kitus klausimus, kai to praso kiti Asociacijos organai, i¥skyrus iSimtinéje visuotinio
nariy susirinkimo kompetencijoje esancius klausimus.

8 straipsnis. Asociacijos vadovas ir darbuotojai (personalas).

8.1. Asociacijos operatyvia bei Gking veikla organizuoja ir vykdo darbuotojai, kuriems vadovauja
generalinis direktorius. Asociacijos darbuotojai dirba, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos
jstatymais, Siais jstatais, Asociacijos visuotiniy nariy susirinkimy sprendimais ir Asociacijos
valdybos sprendimais.

8.2. Asociacijoje turi biiti generalinis direktorius ir vyriausiasis buhalteris arba samdoma jmone,
teikianti buhalterinés apskaitos paslaugas. Asociacijos generalinj direktoriy ir vyriausigji buhalter]
skiria (arba parenka jmone, teikiandia buhalterinés apskaitos paslaugas) ir ju pareiginius
atlyginimus nustato Asociacijos valdyba. Vienam asmeniui abejas pareigas vienu metu eiti
draud¥iama. Darbo sutartj su generaliniu direktoriumi ir vyriausiuoju buhalteriu sudaro Asociacijos
prezidentas arba valdybos jgaliotas asmuo.

8.3. Asociacijos generaliniu direktoriumi gali biiti paskirtas Asociacijos prezidentas arba kitas
veiksnus fizinis asmuo.

8.4. Asociacijos generalinis direktorius:



1) atsako uz Asociacijos veiklos organizavima, savaranki§kai sprendZia visus operatyviuosius ir
iikinius Asociacijos veiklos klausimus ir vadovauja Asociacijos darbuotojams;

2) atsako uZ Asociacijos finansinés atskaitomybeés sudarymg,

3) atsako uz dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registrui;

4) rengia ir pateikia visuotiniam nariy susirinkimui Asociacijos veiklos ataskaitg,

5) Asociacijos vardu sudaro sandorius ir atstovauja Asociacijai. Sandoriams, pagal kuriuos kylan€iy
ar galin¢iy kilti jsipareigojimy verté virsija Asociacijos biudzete numatyty asignavimy dydj;
sandoriams dél ilgalaikio materialiojo turto jgijimo ir perleidimo; testinio vykdymo sandoriams,
kuriy galiojimo terminas yra ilgesnis nei 1 metai (terminuoto sandorio atveju) arba sandoriams,
pagal kuriuos jsp¢jimo apie vienasaliska ir besalygiska sandorio nutraukima maksimalus terminas
yra ilgesnis nei 3 (trys) meénesiai (neterminuoto sandorio atveju), sudaryti Asociacijos generalinis
direktoriaus turi gauti rastiska valdybos pritarima. Jei su ta padia $alimi per bet kurj 90
(devyniasdeSimties) dieny laikotarpj tvirtinami, sudaromi, pasiraomi, keitiami, sustabdomi ar
nutraukiami keli vienarGsiai sandoriai ar del ju deramasi, $io straipsnio tikslais jie laikomi vienu
sandoriu;

6) teikia svarstyti klausimus valdyboje ir visuotiniuose nariy susirinkimuose;

7) priima ir atleidZia i8 darbo Asociacijos darbuotojus, nustato ju pareiginius atlyginimus valdybos
patvirtinto biudzeto ribose;

8) atidaro ir uzdaro Asociacijos saskaitas bankuose;

9) savo kompetencijos ribose leid¥ia jsakymus, reguliuojancius Asociacijos ir struktiiriniy padaliniy
darba,

10) uztikrina Asociacijos turto apsauga, tinkama 1&8y ir pajamy panaudojima;

11) Asociacijos nariy prasymu teikia nariams dokumentus ir kita informacija apie Asociacijos
veikla;

12) sprendzia kitus klausimus, kai to praso Asociacijos organai.

8.5. Asociacijos darbuotojai yra asmenys, su kuriais yra sudarytos darbo sutartys jstatymy nustatyta
tvarka. Asociacijos darbuotojai turi teis¢ i socialinj draudima bei kitas pagal darbo sutartis
dirbantiems asmenims jstatymy nustatytas teises ir garantijas.

9 straipsnis. Asociacijos turtas ir pajamy Saltiniai. LéSy ir pajamy naudojimo tvarka.

9.1. Asociacijai nuosavybeés teise gali priklausyti pastatai, transporto priemonés, jrenginiai ir kitas
jos istatuose numatytai veiklai reikalingas materialusis ir nematerialusis turtas, kuris gali biiti jgytas
i§ §io straipsnio antrojoje dalyje nustatyty Saltiniy 1€3u.

9.2. Asociacijos pajamy Saltiniai:

1) nariy stojamieji jnasai, nariy mokes¢iai ir tiksliniai jnasai;

2) valstybes ir savivaldybiy tikslinés paskirties 1é3os;

3) fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos 1€5os ir turtas,

4) palikimai, pagal testaments tenkantys Asociacijai;

5) Asociacijos jsteigty jmoniy Asociacijai paskirta pelno dalis;

6) kredito jstaigy paliikanos, mokamos uz jose saugomas 1é3as;

7) i8 kredito jstaigu skolinto kapitalo lé3os;

8) i§ Siuose jstatuose numatytos komercinés Gikinés veiklos gautos pajamos;

9) kitos teisétai gautos lesos.

9.3. Asociacijos 1é8os ir pajamos naudojamos remiantis Asociacijos valdybos patvirtinta pajamy ir
i8laidy samata.

10 straipsnis. Asociacijos veiklos ataskaita. Asociacijos veiklos kontrolés tvarka.

10.1. Asociacijos generalinis direktorius per 4 meénesius nuo finansiniy mety pabaigos turi parengti



ir pateikti visuotiniam nariy susirinkimui kiekvieny praéjusiy finansiniy mety asociacijos veiklos
ataskaita. Si ataskaita yra viesa. Kiekvieno fizinio ar juridinio asmens reikalavimu asociacija turi
sudaryti sglygas asociacijos buveinéje ar kitais biidais su §ia ataskaita visiems susipaZinti.
Finansinés ataskaitos sudarymui taikomi Asociacijuy jstatyme nustatyti reikalavimai.

10.2. Asociacija privalo periodiskai tikrinti savo finansine veikla. Tai turi atlikti revizorius, kurj
renka visuotinis nariy susirinkimas trejy mety laikotarpiui. Revizoriumi negali biiti Asociacijos
valdybos narys bei Asociacijos darbuotojas.

10.3. Revizorius kontroliuoja Asociacijos finansing veiklg. Jis privalo:

1) tikrinti Asociacijos mety finansing atskaitomybe ir kitus finansinés buhalterines veiklos
dokumentus;

2) visuotinio nariy susirinkimo ar valdybos pavedimu atlikti Asociacijos finansinius buhalterinius
patikrinimus;

3) artimiausiame visuotiniame nariy susirinkime arba valdybos posédyje pranesti apie patikrinimo
metu nustatytus pazeidimus,

4) visuotiniame nariy susirinkime pateikti Asociacijos finansines veiklos patikrinimo mety
ataskaita.

10.4. Asociacijos darbuotojai ir valdyba privalo pateikti revizoriui jo reikalaujamus finansinius
buhalterinius dokumentus.

10.5. Revizorius jstatymy nustatyta tvarka atsako uz Asociacijos veiklos triikumy nuslépima.
10.6. Gauty valstybés ir savivaldybiy 1&Sy naudojima turi teise tikrinti Valstybes kontrolé.

11 straipsnis. Istaty keitimo tvarka.

11.1. Asociacijos jstatai gali buti papildyti ar pakeisti visuotinio Asociacijos nariy susirinkimo
sprendimu, priimtu 8iy {staty nustatyta tvarka. Visuotiniam nariy susirinkimui priemus sprendima
pakeisti Asociacijos jstatus, surasomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso Prezidentas
arba kitas visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.

11.2. Jstatai laikomi pakeistais nuo pakeisty jstaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

12 straipsnis. Asociacijos pertvarkymas ir pabaiga.

12.1. Asociacija pertvarkoma ir pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso ir
Asociacijy jstatymo nustatyta tvarka.

12.2. Sprendimus dél pertvarkymo ir pasibaigimo (reorganizavimo ar likvidavimo) priima visuotinis
nariy susirinkimas. Asociacija galima reorganizuoti Civilinio kodekso numatytais buidais ir tvarka.

13 straipsnis. PraneSimy ir skelbimy paskelbimo tvarka, pagal kurig skelbiama vieSa
informacija. Dokumenty ir Kitos informacijos apie asociacijos veikla pateikimo nariams
tvarka.

13.1. Jstatymy numatytais atvejais Asociacijos prane§imai skelbiami ta tvarka, kurig nustato
istatymai. Jeigu jstatymas numato alternatyvia praneimy skelbimo tvarks, prane§imas skelbiamas
tuo i§ pasirinktiny biidy, kuris nustatytas Asociacijos jstatuose.

13.2. Asociacijos pranesimai vieai skelbiami elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi
pranesimai®, tais atvejais kai istatymai ar Asociacijos jstatai numato, kad praneSimai turi biiti
skelbiami vie$ai.

13.3. Asociacija prane$imus savo nariams gali perduoti asmeniskai, pastu arba telegrafinio,
faksimilinio ry8io ar kitokiais telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jei yra uztikrinta teksto
apsauga ir galima identifikuoti parada, jei jstatymai ar jstatai nenumato kitaip.

13.4. Uz Asociacijos prane§imy iSsiuntimg (paskelbima) laiku atsako Asociacijos generalinis



{

direktorius, o jei asociacija likviduojama — likvidatorius.

13.5. Asociacijos nariui rastu pareikalavus, Asociacija ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti nariui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas $iy dokumenty:
Asociacijos jstaty, metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, metiniy veiklos ataskaity, revizoriaus
i§vady ir ataskaity, visuotiniy nariy susirinkimy protokolu, Asociacijos nariy sarasy, valdybos nariy
sarady, kity Asociacijos dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal istatymus. Atsisakyma sudaryti nariui
galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Asociacija turi jforminti rastu, jeigu narys to
pareikalauja. Gindus dél nario teisés gauti informacija sprendZia teismas. Su Asociacijos
d‘pklﬁynfn? nariai gali susipaZintj Asociacijo eing

o o O = ‘..O;"i"/’)?/ viiw€as

Asociacijos prezidentas / Ve

Istatai patvirtinti 2022 m.___ (<2 VS meén, 7% 4 Europos verslo, nekilnojamojo turto
ir finansy valdymo jmoniy asociacijos ., LITIVA,,visuotiniame nariy susirinkime.

Vasilij Mitrochin
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